Ubersicht laufende Projekte Fachkrafterichtlinie (Teil B Ziffer | - regionale Projekte) - Regionalbudget 2020

Stand: 03.07.2020

Antr.-Nr. Projekttrager Ansprechpartner PLZ Ort StraBe Projekttitel Vorhabensort Region/FKA MaBnahme MaBnahme- Kurzbeschreibung

beainn ende

100397008 |IMU-Institut Berlin GmbH Herr Gregor Holst 10179|Berlin Alte Jakobstr. 76 "Gute Arbeit zur Chemnitz Chemnitz 01.03.2020 28.02.2021 [Starkung der Unternehmensvertretungen durch
Fachkraftesicherung im Beratungsleistungen vor dem Hintergrund des
demografischen Strukturwandels
Wandel" - Metall- und
Elektroindustrie in
Chemnitz

100397694 | TECHNIK BEGEISTERT e.V. Herr Markus Fleige 58706|Menden (Sauerland) |Franz-Kissing-Str. 7 Bewerbung des Chemnitz Chemnitz 01.03.2020 31.08.2020|Durch die regionale und iberregionale Bewerbung der
Deutschlandfinales der Veranstaltung soll eine Teilnahme sowie Sensibilisierung
World Robot Olympiade fir MINT-Themen bei Schilerinnen erreicht werden, um
(WRO) 2020 in diese méglichst frihzeitig fur die IT- oder
Chemnitz Ingenieurberufe zu begeistern. Als erster Austragungsort

des Finales in Ostdeutschland kommt zudem noch die
Attraktivitatssteigerung des Standorte in den Zielgruppen
100398273|Wirtschaftsférderung Erzgebirge GmbH Herr Matthias LiBke 09456|Annaberg-Buchholz  |Adam-Ries-Str. 16 Gelebte Annaberg-Buchholz Erzgebirgskreis 01.01.2020 31.12.2020|Die Aktivitdten des inzwischen aufgebauten Welcome
Willkommenskult(T)our - Centers Erzgebirge sollen kiinftig noch starker auf das
Angebote zum Bleiben Binden und Bleiben von Neubdirgern (Riickkehrern sowie
im Erzgebirge deutsche und auslandische Neuzuwanderer) in der
Region ausgerichtet werden. Das Verbleiben in der
Region und gelebte Willkommenskultur sind eng
100398274 |Wirtschaftsférderung Erzgebirge GmbH Herr Matthias LiBke 09456|Annaberg-Buchholz  |Adam-Ries-Str. 16 CSRnetERZ 2.0 (Il) - Annaberg-Buchholz Erzgebirgskreis 01.01.2020 31.12.2020|Mit der Projektdurchfiihrung soll die heimische
Gesellschaftliches Wirtschaft hinsichtlich Bindung und Gewinnung von
Engagement im Fachkraften zur Starkung ihrer Innovationskraft und
Mittelstand Wettbewerbsféhigkeit sensibilisiert, qualifiziert und
unterstiitzt werden.
10039831 |bsw gGmbH Frau Michaela Wolf 01156|Dresden Rudolf-Walther-Str. 4 Berufliche Integration  |Chemnitz Chemnitz 01.03.2020 28.02.2021MaBnahmen zur Optimierung des Systems und weiteren

von Ausléandern in MaBnahmen zur Arbeits- und

Chemnitz Ausbildungsmarktintegration insbesondere von
Benachteiligten und von Menschen mit
Migrationshintergrund bzw. MaBnahmen zum Aufbau
von Netzwerken und Strukturen mit dem Ziel der
Anwerbung und/oder Begleitung auslandischer
Fachkrafte und/oder Auszubildender in den Arbeits- und
Ausbildungsmarkt und zur Etablierung einer

100399544 |IHK Chemnitz Regionalkammer Mittelsachsen Frau Dr. Anette Schwandtke 09599|Freiberg Halsbriicker Str. 34 Arbeitgeberattraktivitdt |Freiberg Mittelsachsen 07.01.2020 28.02.2021|Ziel ist es, durch Unternehmensbesuche,
Informationsveranstaltungen, Netzwerkveranstaltungen
und Netzwerkarbeit sowie Offentlichkeitsarbeit und
Kommunikation die Unternehmen Uber die
Notwendigkeit einer Positionierung als attraktiver
Arbeitgeber zu sensibilisieren und lber die Wege, dies
u erreichen. zu informieren

100399827|AWO Kreisverband Vogtland e.V. Frau Isabel Berger 08209 |Auerbach Goltzschtalstr. 46 Sloziale Intlegration von |Auerbach Vogtland 01.03.2020 30.04.2021 it dem Projekt ,soziale Integration von vietnamesischen
vietnamesischen Arbeiternehmern im Vogtland“ sollen die angehenden
Arbeitnehmern im vietnamesischen ~ Fachkrafte im Vogtland besser
Vogtland integriert werden. Sie sollen Unterstiitzung in

verschiedenen Belangen erhalten, ihre sprachlichen
Fahigkeiten verbessern und ihr Bleibewunsch soll
gefdrdert und somit dem demografischen Wandel sowie
dem Fachkraftemangel entgegengewirkt werden.
100399935(FAW gGmbH Frau Sabine Oberkirsch 01217|Dresden Paradiesstr. 40 Wissensinput bei KMU  |Landkreis MeiBen MeiBen 10.01.2020 15.02.2021|Etablierung einer Plattform fiir KMU im Landkreis
MeiBen zum gegenseitigen Austausch zu aktuellen
Themen, die Unternehmen bewegen. Durch
Fokussierung auf ein konkretes Thema je
Veranstaltungstermin und den dazugehérigen
Wissensinput kénnen Unternehmen neue
Lésungsansatze gemeinsam erarbeiten und diskutieren.
100399670|GIZEF GmbH Herr Ingmar Petersohn 09599|Freiberg Am St. Niclas Schacht 13|Fachkréftekontakt- Freiberg Mittelsachsen 01.03.2020 28.02.2021|Mit der Weiterentwicklung des Fachkrafte-
zentrum V - Welcome kontaktzentrum zu einem Welcome Center werden
Center bisher erprobte Instrumente optimiert und neu etabliert,
mit dem Ziel, mittelsachsische Unternehmen bei der
Fachkraftegewinnung, -qualifizierung und -bindung von
(auslandischen) Fachkréften zu unterstitzen. Es sollen
dabei, gemeinsam mit der "Nestbauzentrale", nach-
haltine Striktiren entwickelt werden

100399676|GIZEF GmbH Herr Ingmar Petersohn 09599 |Freiberg Am St. Niclas Schacht 13|Messe- und Freiberg Mittelsachsen 01.03.2020 28.02.2021 [Verbesserung des bestehenden Angebots an
Veranstaltungs- Ausbildungs-, Arbeits- und Fachkraftemessen und
management Schaffung einer Anlaufstelle fiir alle Beteiligten.

Biindelung von Kompetenzen zum besseren Einsatz der
zur Verfligung stehenden Mittel. Verbessertes Matching
von zukiinftigen/potentiellen Arbeitskréaften mit

Arbei rn der Reaion Mittelsachsen .

100399684 |ATB gGmbH Herr Prof. Dr. Michael Uhimann 09119|Chemnitz Neefestr. 76 Motivierte und Chemnitz Mittelsachsen 01.03.2020 28.02.2021|Ziel des Projektes KuMS ist es, 10-15 Mitarbeitende aus
engagierte mindestens zehn kleinen und mittleren Unternehmen als
Beschéftigter durch Kimmerer zu sensibilisieren als Hebel fiir
Kimmererbefahigung Mitarbeiterbindung und -motivation durch gezielten Input,
im Landkreis unternehmensiibergreifenden Austausch und kollektive
Mittelsachsen Fallbearbeitung niedrigschwellig zu sensibilisieren und

Lésungsansatze zur Starkung und Wahrnehmung ihrer
Kimmererrolle zu vermitteln.

100400350/ TUCed GmbH Herr Claus-Peter Held 09126|Chemnitz Reichenhainer Str. 29 Fachkraftesicherung Chemnitz Mittelsachsen 01.03.2020 28.02.2021|Ziel des Projektes ist die Unterstiitzung von KMU im LK
durch Unternehmens- Mittelsachsen durch ein spezielles Angebot von
nachfolge im Landkreis Orientierungsveranstaltungen und moderierten
Mittelsachsen Matchinganst6Ben. Ausweitung der Aktivitten der

Nachfolge-Initiative WEGBEREITER Chemnitz auf
Mittelsachsen. Erfahrungstransfer fir den Aufbau eines
strukturierten und begleiteten Nachfolgeprozesses.

100400241 |Willkommen in Lobtau e.V. Herr Michael Kobel 01159|Dresden Clara-Zetkin-Str. 30 Passgenaue und Dresden Dresden 01.03.2020 28.02.2021|Passgenaue und langfristige Integration von
langfristige Integration Migrant*innen in den sachsischen Arbeitsmarkt durch
von Migrant*innen in Einsatz eines erfahrenen Mentors aus dem beruflichen
den sachsischen Kontext. Férderung der interkulturellen Kompetenz der
Arbeitsmarkt Mentees und Unternehmen.

100400354 |Gemeinde Kodersdorf Herr Rene Schéne 02923|Kodersdorf StraBe der Freundschaft |Flexible und zukunfts- [Kodersdorf Gorlitz 03.02.2020 30.09.2020|Uberarbeitung der in 2016/2017 erstellten Studie, um

1 orientierte Mobilitat den Fortschritt der Gemeinde zu analysieren bzw. den
aktuellen Bedarf zu ermitteln, um daraus MaBnahmen
zur Verbesserung im Bereich Fachkréftebedarf und
A Cink ol

100400591 |DEHOGA Sachsen - Regionalverband Dresden e.V. Herr Rolf-Dieter Sauer 01159|Dresden Tharandter Str. 5 Berufsbilder im Dresden Dresden 21.01.2020 15.06.2020{Um dem Fachkréftemangel nachhaltig entgegen-zu
Gastgewerbe wirken, werden Schiiler der 9.-11. Klassen und deren

Eltern bei einem Dinnerabend durch die praktische
Veranschaulichung der Vielfalt der Berufsbilder im
Gastgewerbe mit den Inhalten der Ausbildung vertraut
gemacht. Praktikumsplétze und freie Ausbildungsstellen
werden anaebaten

100400682(Bau-Innung Dresden Frau Silke Mellmann 01217|Dresden Racknitzhéhe 35a Fachkraftesicherung Dresden Dresden 01.03.2020 28.02.2021 |Etablieren der Branche, ihrer Traditionen und
und -gewinnung im Bau Berufschancen

100400814 |Forderverein des BSZ Technik G.A. Zeuner Dresden e.V. Frau Andrea Roth 01307|Dresden Gerokstr. 22 Vorbereitung junger Dresden Dresden 01.04.2020 31.12.2021|Vorbereitung junger Asylsuchender auf den Ausbildungs-|

Asylbewerber auf den
Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt

/Arbeitsmarkt mit dem Ziel der Aufnahme einer
Ausbildung , Beseitigung der extrem unterschiedlichen
Ausgangsvoraussetzungen Fachsprache, schulische
Grundlagen




100400936|ATB gGmbH Herr Prof. Dr. Michael Uhlmann 09119|Chemnitz Neefestr. 76 Dialog - OFZ 2.0 Chemnitz Zwickau 01.03.2020 28.02.2021|Ziel des Projektes OFZ 2.0 ist es, 10-15 operativen
Fuhrungskréfte aus KMU im Landkreis Zwickau fir ihre
Rolle in der Mitarbeitermotivation und -bindung in
Changeprozessen durch unternehmensiibergreifenden
Austausch zu sensibilisieren. Die kollektive Entwicklung
von Lésungsansatzen fir den Umgang mit
rollenspezifischen Herausforderungen bietet Impulse zur
Fachkraftegewinnung und -bindung.

100400946 | Stadtverwaltung Zwickau Frau Lisa Martin 08056|Zwickau Katharinenstr . 11 4. Riickkehrerbdrse der |Zwickau Zwickau 01.06.2020 31.01.2021|Regionalen Unternehmen mit Fachkraftebedarf soll die
Stadt Zwickau am Mdglichkeit geboten werden, sich
28.12.2020 Pendlern/Riickkehrwilligen als attraktiver Arbeitgeber zu

préasentieren und offene Stellen zu besetzen.
100400952|Saxony International School -Carl Hahn gGmbH Herr Ridiger School 08371|Glauchau Rudolf-Breitscheid-Str. 2 ["International Meet-up" |Glauchau Zwickau 01.03.2020 28.02.2021 [Das Projekt leistet einen Beitrag zur Darstellung einer
lebenswerten Region und Erhohung ihrer Attraktivitat,
liefert zugleich Impulse fiir Zuwanderer mit dem Ziel der
Fachkraftesicherung in der Region.

100400976 |bsw gGmbH Frau Olga Kalaceva 01156|Dresden Rudolf-Walther-Str. 4 "Aktiv und Attraktiv MIM |Werdau Zwickau 24.01.2020 30.04.2021|Das Projekt soll Unternehmen des Landkreises Zwickau

Werdau 2020" fr die Eingliederung von Personen mit
Migrationshintergrund sensibilisieren und dabei helfen,
Migranten gesellschaftlich und sozial so zu integrieren,
dass sie dem Landkreis dauerhaft als Fachkraft zur
Verfligung stehen .

100400978|Westsachsische Hochschule Zwickau Herr Dr. Johannes Rédel 08056|Zwickau Kornmarkt 1 "Study and Stay" in Zwickau Zwickau 01.03.2020 28.02.2021|Das Projekt dient der Férderung des Ubergangs von

Zwickau" internationalen Studenten und Absolventen der
Hochschule in den regionalen Arbeitsmarkt des
Landkreises Zwickau, um diese perspektivisch an die
Region zu binden und einen Beitrag zur Deckung des
Fachkra i

100400982|Westséchsische Entwicklungs- und Beratungsgesellschaft Glauchau |Frau Astrid Modrack 08371|Glauchau Markt 1 Bérse fur Ausbildungs- |Glauchau Zwickau 01.04.2020 18.12.2020|Die Borse bildet eine Plattform fiir stellen- und
mbH und Arbeitssuchende _ ausbildungsanbietende Unternehmen, speziell KMU, um

Fortsetzungsantrag direkt mit passenden Auszubildenden und Fachkréften in

2020 Kontakt zu kommen und sich als attraktiver Arbeitgeber
zu prasentieren.

100400941 |Westsachsische Entwicklungs- und Beratungsgesellschaft Glauchau |Frau Astrid Modrack 08371|Glauchau Markt 1 Informationsveranstaltu |Glauchau Zwickau 01.03.2020 31.12.2020|Die Veranstaltungen dienen der Information und

mbH ngen fir Unternehmen Sensibilisierung von Unternehmen und Arbeitnehmern
und Arbeitnehmer - fur die anstehenden Herausforderungen des
Fortsetzungsantrag Strukturwandels in der Region durch die Digitalisierung
2020 sowie Substitution von Arbeitsprozessen.

100401531 |IMU-Institut Berlin GmbH Herr Gregor Holst 10179|Berlin Alte Jakobstr. 76 Gute Arbeit im demo-  [Chemnitz Erzgebirgskreis 01.04.2020 31.12.2022|Das Projekt organisiert netzwerkorientiert einen
grafischen, digitalen kontinuierlichen Wissens- und Erfahrungstransfer zu
und strukturellen demografiesensiblen Personalstrategien und
Wandel" Metall- und altersgerechter Arbeitsgestaltung. Damit setzt es sich flr
Elektroindustrie sowie "gute und sichere" Arbeit im digitalen Wandel ein.

100401503|Industrie- und Handelskammer Chemnitz Herr Christoph Neuberg 09111|Chemnitz StraBe der Nationen 25 |Standortkampagne zur |Chemnitz Erzgebirgskreis, 16.03.2020 28.02.2021 [HWK, DGB und IHK initiieren eine Standortkampagne
Unterstiitzung der Fach- Vogtland, Zwickau, fur die gesamte Arbeits- und Lebensregion Chemnitz, v.
kraftesicherung in der Mittelsachsen, a. zur Erhéhung der Wahrnehmung
Region Chemnitz Chemnitz (Imageaufbau/Identitatsstiftung). Dabei sollen die

vielfaltigen bestehenden Initiativen Projekte (u. a. der
regionalen Fachkréfteallianzen) und Plattformen zentral
beworben werden.

100401934 |Wirtschaftsférderung Erzgebirge GmbH Herr Matthias LiBke 09456 |Annaberg-Buchholz  |Adam-Ries-Str. 16 Karriere Dual - fur Annaberg-Buchholz Erzgebirgskreis 01.08.2020 31.12.2021|Vorstellung der dualen Ausbildung und des dualen
Gymnasiasten im Studiums an der Berufsakademie Sachsen bei
Erzgebirge Gymnasiasten als attraktive Alternative zum

Hochschulstudium und Mdglichkeit des praxisnahen
Karrierestarts in regionalen, mittelsténdischen
Unternehmen,

100401978|WFG mbH des Landkreises Nordsachsen Frau Uta Schladitz 04509|Delitzsch Richard-Wagner-Str. 7a |Fachtag Fachkrafte Delitzsch Nordsachsen 05.02.2020 28.02.2021|Der Fachtag soll dazu beitragen neue Impulse des

2020 Arbeitsmarktes in die Region zu bringen und tber
Praxisprojekte zu informieren. Damit wird eine
entscheidende Plattform fir Unternehmer mit
zunehmenden Fachkraftebedarf geschaffen.

100402220 |Stadtfabrikanten e.V. Herr Daniel Tausch 09130|Chemnitz Philippstr. 13 FabLab Chemnitz - Chemnitz Chemnitz 01.04.2020 28.02.2021|In der offenen MitMachWerkstatt sollen Wissen und
offene Erfahrungen des Vereins aus den letzten Jahren
MitMachWerkstatt geblindelt und einer breiten Zielgruppe niederschwellig

zuganglich gemacht werden. Nicht nur Fachkrafte tber
ihre betriebliche und schulische Ausbildung
weiterzubilden, sondern ihnen ein Hort der Mdglichkeiten
und des Ausprobieren zu ermdglichen - eine Plattform
des Austausches tber Generationen und Berufszweige
100402342|Fachkraftenetzwerk OL gGmbH Herr Jens Gerlinghoff 02625|Bautzen Neusalzaer Str. 5 "Unternehmen Bautzen Bautzen 07.02.2020 31.12.2021 |Erstellung von mindestens 10 filmischen Portraits mit

Oberlausitz" Fokus auf Digitalisierung, LEAN, MINT

100402319|Elektrotechniker-Innung Bautzen Frau Sabine Gotscha-Schock 02625|Bautzen Wallstr. 8 "Ausbildung mit Bautzen Bautzen 01.04.2020 31.01.2021|Durchfiihrung eines Elektronikercamp fir Neu-Azubis

Spannung" - Teil 3 und eines Technologietages flir héhere Lehrjahre

100402313 |Kreishandwerkerschaft Bautzen Frau Sabine Gotscha-Schock 02625|Bautzen Wallstr. 8 "Handwerk présent" Bautzen Bautzen 01.04.2020 31.12.2020|Breite Offentlichkeitsarbeit fiir das Handwerk - Handwerk

als moderne Wirtschaftsbranche - Handwerk als
attraktiver Arbeitgeber

100402379|IHK Dresden, Geschéftsstelle Bautzen Frau Jeanette Schneider 02625|Bautzen Karl-Liebknecht-Str. 2 Interkommunales Bautzen Bautzen 01.04.2020 30.11.2020|Organisierte Unternehmensbesuche mit Bustransfer in
Projekt "Spatschicht" Bautzen, Kamenz, Radeberg, Hoyerswerda und

Bischofswerda; gezielte Kampagne zur Unterstlitzung
der Unternehmen bei der Fachkraftegewinnung und
Azubi-Suche; Positive Imagebildung der einheimischen
Wi i x

100402544 |Maler- und Lackiererinnung Bautzen, Hoyerswerda, Kamenz Frau Sabine Gotscha-Schock 02625|Bautzen Wallstr. 8 Ausbildung mit farbiger (Bautzen Bautzen 01.04.2020 31.01.2021 [Breite Offentlichkeitsarbeit fiir die Ausbildungs- und
Zukunft Karrierechancen im Maler- und Lackiererhandwerk

100403049|solaris Férderzentrum fiir Jugend und Umwelt gGmbH Herr Bastian Dienert 09116|Chemnitz Neefestr. 88 Ausbau eines Chemnitz Chemnitz 12.02.2020 28.02.2021 [Das solaris Schiilerforschungszentrum (SFZ) hat sich
Schiilerforschungszentr zum Ziel gesetzt, Jugendliche fiir Naturwissenschaften
ums zu begeistern, sie individuell und langfristig zu férdern,

sowie deren Fahigkeiten und Kompetenzen zu stérken.
Das Projektvorhaben soll den Ausbau des entstandenen
Partnernetzwerkes sowie stetiger Format der
Kooperation zur Finanzierung der Angebotsstruktur
ermdalichen.

100403179 |Wirtschaftsférderung Erzgebirge GmbH Herr Matthias LiBke 09456 |Annaberg-Buchholz  |Adam-Ries-Str. 16 Vermarktung des Annaberg-Buchholz Erzgebirgskreis 13.02.2020 28.02.2021|Im Rahmen des Projektes soll die Abwanderung
Fachkrafteportals ausgebildeter und angehender Fachkrafte aus dem
Erzgebirge/ Erzgebirge wegen vermeintlich fehlender
Pendleraktionstag 2020 Berufsperspektiven reduziert sowie die Zuwanderung

von Fachkréften gesteigert werden.
100403305|Technische Universitdt Dresden Frau Katharina Maier 01069|Dresden Helmholtzstr. 10 Studierende und Dresden Dresden 01.04.2020 31.03.2021|Carrer Services der TU Dresden / HTW Dresden

Unternehmen erweitern ihr Unternehmensangebot durch zwei
Formate, um Studierende friihzeitig an die Region zu
binden. Beim Job Shadowing (TUD) sind Studierende
einen Tag Beobachtende am Arbeitsplatz ihrer Wahl.
Durch Ringvorlesungen direkt bei Unternehmen (HTW)
kénnen diese sich u.a. als Arbeitgeber bekannt machen.
Bei beiden Formaten kdnnen Studierende
institutionsunabhéngig Berufsperspektiven/Karrierewege
kannan larnan

100403639(ZAROF.GmbH Frau Augustine Burkert 04109|Leipzig MoschelesstraBe 7 Weiterflihrung der Leipzig Stadt Landkreis Leipzig 14.02.2020 31.12.2020 |Die Imagekampagne "Vom LKL gesucht” hat seit 2018

Imagekampagne zur
Sichtbarmachung von
Unternehmen im
Landkreis Leipzig

zum Ziel, den Landkreis Leipzig als attraktiven Arbeits-
und Lebensstandort sowie dort ansassige Unternehmen
bei potentiellen Fachkraften bekannt zu machen. Dazu
portraitieren Studierende unter professioneller Anleitung
Unternehmer verschiedener Branchen auf Online- und
Offline-Medien. Die Weiterfiihrung verstarkt den
Wirkungseffekt der Kampagne.




100404027 |Gebaudereinigerinnung Chemnitz / Dresden Herr Hans-Joachim Fust 01069|Dresden Werdauer Str. 1-3 Jobchance Dresden Dresden 01.05.2020 30.04.2021 [Das Projekt zielt auf die Unterstiitzung der
Gebaudereinigung Gebaudereinigungsunternehmen bei der Gewinnung von
Benachteiligten und Menschen mit Migrationshintergrund
sowie deren Unterstltzung bei der
Arbeitsmarktintegration.

100404919 Technische Universitat Chemnitz Herr Prof. Dr. Uwe Gétze 09111|Chemnitz StraBe der Nationen 62 |Career Coach Chemnitz Chemnitz 01.04.2020 28.02.2021|Das Projekt zielt darauf ab, 25 internationale
Studierende und Absolventen aus dem MINT-Bereich mit
einem personlichen Coaching die Integration in den
Arbeitsmarkt zu erleichtern und sie in
versicherungspflichtige Arbeitsverhaltnisse in der Region
zu vermitteln. Im Rahmen des Projektes erhalten die
internationalen Studierenden wichtige Informationen zur
regionalen Arbeitskultur und Unterstiitzung bei formellen
und kulturellen Fragestellungen.

100405834 |IMU-Institut Berlin GmbH Herr Gregor Holst 10179|Berlin Alte Jakobstr. 76 Fachkraftesicherung Zwickau Vogtland 09.03.2020 28.02.2021|Das Projekt begleitet das Betriebsratenetzwerk im

und Gute Arbeit im Vogtland und leistet einen Beitrag zur
demografischen und Fachkraftesicherung und Fachkraftebindung durch die
industriellen Wandel - Gestaltung Guter Arbeit. Es wendet sich vor allem an
fachliche Begleitung KMU des verarbeitenden Gewerbes und steht
eines Betriebsrate- Unternehmen aus dem Dienstleistungsbereich offen. Es
netzwerkes als werden die Unterstiitzungsstrukturen der
Instrument zur Fach- Gewerkschaften genutzt.
kréftesicherung im
demografischen Wandel
des Voatlandes
100405989 |Landratsamt Vogtlandkreis Frau Marion PaBler 08523 |Plauen Postplatz 5 Netzwerk und Plauen Vogtland 11.03.2020 28.02.2020{Um dem sich abzeichnenden Fachkréaftedefizit im
Transfercenter zur ingenieurtechnischen und betriebswirtschaftlichen
Gewinnung von Bereich weiter entgegen zu wirken, soll das Netzwerk mit
Studierenden der regionalen Servicestelle fortgefiihrt werden und der
Fokus auf neue Perspektiven in vogtlandischen
Unternehmen aeleat werden
100406379|Kreishandwerkerschaft Chemnitz Frau Susanne Schneider 09116|Chemnitz Waldenburger Str. 23 VR-Videodreh fiir Chemnitz Chemnitz 01.07.2020 31.12.2020(Die VR-Videos sollen jungen Erwachsenen, Eltern und
Handwerksberufe 2020 Berufsinteressenten einen realistischen Einblick in das
regionale Handwerk erleichtern. Bei den ausgesuchten
Gewerken ist ein Einblick eher schwierig und ein
Praktikum nicht oder kaum méglich. Die VR-Video
konnen zudem allen Chemnitzer Schulen oder auf
Messen zur Verfligung gestellt werden.
100406378 Technische Universitat Chemnitz Herr Prof. Dr. Stefan Korte 09111|Chemnitz StraBe der Nationen 62 |Wirtschaft meets Chemnitz Chemnitz 07.04.2020 28.02.2021|Das Projekt will den Kontakt zwischen den lokalen
Wissenschaft Unternehmen und Studierenden verbessern. Geplant ist
eine Vorlesungsreihe, in der wochentlich ein
Unternehmen ein wirtschaftsbezogenes Problem aus
dem Geschéftsleben vorstellen soll. Daran schlieBt sich
ein Vortrag eines Studierenden zum wissenschaftlichen
Hintergrund diese Problems an. Zum Schluss wird das
Problem dann im Plenum diskutiert.
100406670|Agrarproduktion "Elsteraue" GmbH & Co.KG Frau Kristin Heinichen 04442|Zwenkau Viehweg 2 Fachkraftesicherungs- |Zwenkau Landkreis Leipzig 26.03.2020 01.04.2021|Weiterflihrung des im Jahr 2017 gestarteten
und Fachkraftesicherungs- und Ausbildungsverbund
Ausbildungsverbund Leipziger Land
Leipziger Land
(F.ALL)
100406729|Scientists into Business GmbH Frau Janett Kratzschmar-Konig 01097|Dresden Theresienstr. 12 "intap IllI" - Das Dresden Dresden 01.06.2020 31.05.2021|Das Projekt zielt auf die Fachkraftesicherung Dresdner
internationale Unternehmen durch die Beschaftigung internationaler
Talentprojekt fir Akademiker ab. Dabei stehen Sensibilisierung,
Dresden Informationsvermittlung und Vernetzung beider Akteure
im Fokus, um attraktive Bleibeperspektiven flr
i innala Talant, A o i
100422480[TUV Rheinland Akademie GmbH Frau Dr. Iris Weingart 12103 |Berlin Alboinstr. 56 Digital GLF Riesa MeiBen 15.06.2020 31.05.2021|Das Projekt widmet sich grundlegend dem Thema der
Digitalisierung in der Aus- und Weiterbildung in
Verbindung mit der Fachkréftesicherung fiir
Unternehmen im verarbeitenden Gewerbe und der
Logistikbranche im Landkreis MeiBen.In Unternehmen
soll das Bewusstsein und die Beféhigung dafiir
geschaffen werden, Aus- und Weiterbildungen zukiinftig
digitaler zu gestalten und auf die Sicherung von
Eachkriftan nezislter sinnshen zi1 kinnen
100438005|Institut fir Kommunikation, Information und Bildung e.V. Herr Mario Friedrich 02826 |Gorlitz Untermarkt 19 Entwicklung einer Gorlitz Gorlitz 01.06.2020 31.01.2021 |Eine vorhandene softwaregestiitzte Lésung zur
digitalen Lésung zur quantitativen Analyse komplexer Beratungssituationen
Verbesserung der im JC soll zum Einsatz kommen. AuBerdem soll die
Beratungsprozesse von Lésung an die Erfordernisse des Ubergangs von
Langzeitarbeitslosen Langzeitarbeitslosigkeit zur Beschéftigung angepasst
beim Ubergang in den werden und so die Qualitat der Beratung erhéht werden.
Arbeits- und
GroBe Kreisstadt WeiBwasser /O.L. Herr Thorsten Rennhak 02943 |WeiBwasser/O.L. Marktplatz Spatschicht 2020 Zittau, Gorlitz, Gorlitz 01.07.2020 31.01.2021|Ziel des im Jahr 2016 entwickelten Vorhabens ist es, die
WeiBwasser ansassigen Unternehmen bei der Fach- und
Arbeitskréftegewinnung zu unterstiitzen. Dazu 6ffnen
Unternehmen der Region mit dem Angebot der
Betriebsbesichtigung ihre Tiren fir Besucher aller

100437990 Altersklassen und Professionen.

Europastadt GoérlitzZgorzelec GmbH Frau Behr 02826 |Gorlitz Fleischerstr. 19 WERK.STADT.CAMP  |Gérlitz Gorlitz 01.07.2020 28.02.2021 [Das Projekt soll Qualifizierungsmdglichkeiten fur
Handwerker schaffen, indem es Seminare zu
bestimmten Themen anbietet. Des weiteren wird durch
einen generationsiibergreifenden Workshop das
Interesse am Handwerk zur Fachkraftegewinnung

100437992 aefdrdert

Stadt Ebersbach-Neugersdorf Herr Stefan Halang 02730|Ebersbach- Reichsstr. 1 "Ruckkehrerborse” Ebersbach- Gorlitz 01.06.2020 28.02.2021|Zum vierten Mal organisieren die Stadte Zittau und

Neugersdorf Neugersdorf Ebersbach-Neugersdorf zwischen den
Weihnachtsfeiertagen und dem Jahreswechsel die
Ruckkehrerbdrse mit dem Ziel der Fachkrafteanwerbung
und der Unterstlitzung des regionalen Marketings nach

100438041 innen und nach auBen.

100438022|Landratsamt Gorlitz Herr Holger Freymann 02826 |Gorlitz Bahnhofstr. 24 Fachkrafte- und Image- |Gérlitz Gorlitz 01.06.2020 30.04.2022 Etablierung der Dachmarke "Unbezahlbarland" im

kampagne Landkreis Goérlitz und Umsetzung von MaBnahmen fiir
"Unbezahlbarland” das positive Innenmarketing und zur Verstérkung des
AuBenmarketings.
100486092 |bsw gGmbH Frau Kathleen Hentschel 01156|Dresden Rudolf-Walther-Str. 4 Briicken fir Dresden MeiBen 01.08.2020 31.07.2021|Mit dem Projekt sollen Alleinerziehende im Landkreis
Alleinerziehende MeiBBen gestérkt und in eine Ausbildung bzw. Arbeit
integriert werden. Weiterhin sollen Unternehmen fir eine
Integration der Zielgruppe sensibilisiert werden.
100520282 |Landratsamt Bautzen, Ausldnderamt Frau Anke Bar 01917|Kamenz Macherstr. 55 Offentlichkeitskampag- [Kamenz Bautzen 01.07.2020 31.12.2020|Das Auslanderamt Bautzen steht mit seinem
ne flr das Fachinfor- Fachinformationsszentrum Zuwanderung (FIZZ) fir eine
mationszentrum dienstleistungsorientierte ganzheitliche Beratung und
Zuwanderung (FIZZ) Begleitung bereit. Mit diesem Projektantrag soll das FIZZ
in die Lage versetzt werden, seine Offentlichkeitsarbeit
11 ctirkan
100523354 |Landratsamt Bautzen Frau Andrea Prager 02625|Bautzen Bahnhofstr.. 9 "wiederda 2020" Bautzen Bautzen 01.08.2020 31.01.2021|Bereitstellung einer Plattform, um Unternehmen mit

potentiellen Arbeithehmern/Fachkréften
zusammenzubringen. Gewinnung von Rickkehrenden
durch Vorstellung beruflicher Perspektiven in der Region
sowie Darstellung der Potentiale im Landkreis Bautzen
in Bezug auf Leben und Wohnen, um somit zur
Fachkraftesicherung in der Region beizutragen.




