Hinweise fir ESF-finanzierte Unterstiitzung an SAB

Kindertageseinrichtungen und Schulen

Sehr geehrte zusétzliche Fachkrafte an KITAs sowie
sehr geehrte Inklusionsassistenten und Praxisberater an Schulen,

Kindertageseinrichtungen und Schulen in 6ffentlicher und freier Tragerschaft sind derzeit durch die Auswirkungen des Coronavirus
temporaren SchlieBungen oder Einschrdnkungen im Betrieb unterworfen.

Sie finden auf dieser Website Hinweise der SAB zu ESF-Projekten im Forderzeitraum 2014-2020 mit Blick auf mégliche
Einschrankungen bei der Durchfiihrung von ESF-Vorhaben im Zusammenhang mit der Umsetzung staatlicher und kommunaler
Mafl3nahmen zur Eindammung der Ausbreitung des Coronavirus.

Fur die Fortfihrung Ihrer Arbeit wahrend der Schlie3zeit méchten wir Thnen folgende Hinweise geben.

Auswirkungen auf die Personalkosten hat eine evtl. Verlagerung des Dienstortes nicht, solange Sie weiterhin fur das Projekt
(auch vorbereitend oder nachbereitend) tatig sind.

Fur alle geforderten Personen gilt, dass Sie bitte eine taggenaue Dokumentation Ihrer Aktivitaten vornehmen.
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ESF-Programm ,,KINDER STARKEN* — Unterstiitzung von Kindern mit besonderen Lern- und

Lebenserschwernissen Ctes :
e O o
Zusatzliche Fachkrafte (ZFK) in den ESF-geforderten Kitas SAB e
Mdgliche alternative projektbezogene Aufgaben kénnen sein (die Auflistung ist nicht abschliel3end):
« Beratung und Unterstltzung fur Eltern in Krisensituationen (insbesondere fur Familien mit besonderen
Lebenserschwernissen) per Telefon, Mail oder Skype etc.
« Bearbeitung und Aktualisierung individueller Entwicklungs- und Forderpléane fir Kinder mit besonderen Lern- und
Lebenserschwernissen
» Reflexion bestehender Bedarfslagen (jenseits der momentanen Krise) und Planung entsprechender Malinahmen
» Proaktiver regelmaliger Kontakt zu Programmfamilien
« Impulse und ldeen fir Freizeitangebote im hduslichen Umfeld sammeln, erstellen und Familien zur Verfigung
stellen
» Recherche und Aktualisierung von Handreichungen fur Eltern in zielgruppengerechter Form in Bezug auf die
Corona-Krise
» Kitabezogene Entwicklung von MalRnahmen und Projekten zur Unterstiitzung von Kindern und Familien mit
besonderen Lern- und Lebenserschwernissen (Vorplanung)
« Angebot von kollegialen Beratungen fiir padagogische Fachkrafte in kleinen Gruppen in der Kita, bzw. per Telefon,
Mail oder Skype etc.
« Beratungen und Absprachen mit Netzwerk- und Kooperationspartnern (z. B. Jugendamt, ASD u. a.) per Telefon,
Mail oder Skype etc.
« Aktualisierung der Netzwerkkarten ftr gesundheitliche und sozialrdumliche Unterstiitzung
« Dokumentation von Fallen, MalRnahmen und gelungenen Beispielen der Tatigkeit (z. B. Fallgeschichten)
« Starken-Schwachen-Analyse der eigenen Rolle
Coe e » Selbststudium, Recherche zu fachlichen Diskursen der Sozialen Arbeit in Kitas
T . Dokumentation, Ablage vervollstadndigen
gultig bis 10.07.2020
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e 0000
ESF-Programm ,,KINDER STARKEN* — Unterstiitzung von Kindern mit besonderen Lern- und 000

. (I )
Lebenserschwernissen SAB ce®

Fachkrafte der Kompetenz- und Beratungsstelle (KBS)

Dienstreisen, Einrichtungsbesuche vor Ort, Reflexionsgruppen, Workshops u. a. Veranstaltungen z. B. im Rahmen der
Abschlussberichterstellung (v. a. Expertengruppen) im Rahmen der KBS finden bis auf Weiteres nicht statt. Alle
anderen im Projektantrag beschriebenen Tatigkeiten kdbnnen weitgehend umgesetzt werden. Mdgliche alternative
projektbezogene Aufgaben kdnnen jedoch sein (die Auflistung ist nicht abschlie3end):
» Proaktive Beratungs-, Unterstiitzungs- und Gesprachsangebote fir ZFK unter Nutzung verfuigbarer
Kommunikationsmittel (Telefon u. a. technische Méglichkeiten)
» Durchfiihrung programmbezogener Téatigkeiten
« Dokumentationen, Aufarbeitung und Memos von zurtickliegenden Veranstaltungen It. Auftrag der KBS
« Erstellung von Praxisberichten, illustrierenden Fallbeispielen ergénzender sozialer Arbeit in Kitas sowie
Formulierung fachlicher Beitrdge zum Thema erganzender sozialer Arbeit
« fachliche Auseinandersetzungen und Reflexionen zu Programmbezogenen Themen auf den Ebenen Kinder,
Eltern, Kita/Team und Netzwerke
« Reflexion und Konzeption von kiinftigen Programmbezogenen Formaten wie z. B. Teamtage, Fortbildungen,
Workshops
« Sachberichterstellung Zeitraum 01. Oktober 2019 - 31. Marz 2020
» Arbeiten am Abschlussbericht (u. a. Auswertung erfolgter Expertengruppen und Tragerdialoge, Auswertung der
schriftlichen Befragung der ZFK, Reflexionen zur Fortfiihrung des Programms KINDER STARKEN ab 2021)
« Pflege und Aktualisierung der Homepage
« Dokumentation aller Tatigkeiten
* Weitere programmbezogene Tatigkeiten
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Siiiiiiii giltig bis 10.07.2020
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SAB:

ESF-Programm ,,Inklusionsassistent*

Mdgliche alternative projektbezogene Aufgaben kdnnen sein (die Auflistung ist nicht abschliel3end):

« Erarbeitung von Entwicklungsplanen

» Protokollierung der individuellen Entwicklungsstande der Schuler/Ableitung geeigneter padagogischer Malinahmen
(Aufarbeitung der Hospitationen im Unterricht)

« Absprachen, Beratungen mit Schulern, Eltern, Lehrern, anderen Inklusionsassistenten per Telefon, Mail oder Skype
etc.

« Selbststudium, Recherche z. B. auf den Inklusionswebsites

« Dokumentation, Ablage vervollstandigen

« Dokumentation zur Abrechnung des Projekttragers ggu. der SAB

» Fragebogenbearbeitung im Rahmen der wissenschatftlichen Begleitung zum Projekt

» Erstellung von Zuarbeiten fir Berichte, Gutachten und Beurteilungen
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ESF-Programm ,,Praxisberater* SAB ..

Fur die Fortfihrung der Arbeit sind folgende Punkte besonders zu beachten:
« Sagen Sie BO-Veranstaltungen in der Zeit der Schulschlie3ung ab.
« Stornieren Sie Vertrage, z. B. mit Busunternehmen.
» Klaren Sie mit der Schulleitung, ob Ihr Arbeitsplatz an der Schule auch in der Schliel3zeit zur Verfigung stiinde.
» Besprechen Sie mit Inrem Arbeitgeber, an welchem Dienstort und mit welcher Ausstattung Sie Ihre Arbeit im und fir
das Projekt ,Praxisberater” fortsetzen kdnnen. Geeignete Aufgaben waren:
» alle Veranderungen in ,Profil AC Sachsen® durcharbeiten,
« umfassende Recherche auf BO-Plattformen durchfiihren,
« Studium der neuen Fachliteratur zur BO auf den Seiten des BIBB,
« Planungen von schulischen BO-Modulen,
« Dokumentationstatigkeiten fur das Projekt usw.

Verzichten Sie im Rahmen des Projektes auf Dienstreisen, z. B. fir die Akquise von Praktikumsplatzen oder zu
Beratungen mit dem Berufsberater, solange es die Lage erfordert. Nutzen Sie fernmiindliche oder digitale
Kommunikationswege.
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